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Wizjonerzy 20

METODOLOGIA KONKURSU

Wizjonerzy 2015 to nagroda "Dziennika Gazety Prawnej" dla wiodacych postaci polskiego biznesu.
Bedziemy honorowac tych wiascicieli firm i menedzeréow, ktorzy mieli wizje, determinacje i odwage.
Wdrozyli wielkie projekty mimo niesprzyjajgcego otoczenia rynkowego. Dzieki swojemu uporowi i
determinacji potrafili podnies¢ wartos¢ firmy.

Zgloszenia kandydatow
Kandydatow mogg zgtasza¢ organizacje biznesowe, przedstawiciele mediow i same firmy.

Kapituta
Oceny zgtoszonych kandydatur do nagrody Wizjonerzy 2015 dokona specjalnie powotana kapituta
ztozona z 0sdéb cieszacych sie autorytetem w $wiecie ekonomii i biznesu.

Prace kapituty
Laureatow nagrody Wizjonerzy 2015 kapituta bedzie wybiera¢ dwustopniowo. Etap I to sporzadzenie
listy 15 ludzi biznesu nominowanych do nagrody. Etap II - wytonienie 5 laureatéw.

Kryteria wyboru laureatow

Nagrodzeni zostang ci ludzie biznesu, ktdrzy w niesprzyjajacych warunkach rynkowych z sukcesem
przeprowadzili projekty majgce znaczacy, korzystny wplyw na sytuacje finansowg spotki. Kapituta
bedzie brata pod uwage projekty uruchomione od 1 czerwca 2014 roku.

Jako warunki niesprzyjajgce rozumiemy:

- silne otoczenie konkurencyjne w danym segmencie rynku;

- watpliwosci pod adresem projektu wyrazane publicznie przez ekspertéw i analitykdw;
- wysokie koszty przeprowadzenia projektu w poréwnaniu do potencjatu spotki

- kryzys w branzy, w ktoérej dziata spdtka

(Powyzsze punkty nie muszg byc traktowane tgcznie.)

Jako miare sukcesu projektu przyjmujemy:

- wzrost wartosci spotki powyzej 5 proc. (w przypadku spotek publicznych)
- wzrost przychodoéw firmy powyzej 15 proc.

- wzrost zyskéw firmy powyzej 10 proc.

(Powyzsze punkty nie muszg by¢ traktowane tacznie.)

ZGLOSZENIE
Zgtoszenia przyjmujemy do 20 sierpnia 2015 r.
NAGRODZENI

Wreczenie wyrdznien nastgpi 2 pazdziernika 2015 roku. w czasie Europejskiego Forum Nowych Idei w
Sopocie.



